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HINDAMISSTANDARD METSAMAIJANDUSE SPETSIALIST, TASE 5

Kutsestandardi nimetus: Metsamajanduse spetsialist, tase 5

EKR tase: 5
Osakutsed:
Sisukord:
1. Uldine informatsioon
2. Hindamise korraldus
3. Hindamismeetodid ja nende kirjeldus
4. Taastdendamine
5. Juhised ja vormid hindajale
6. Hindamiskriteeriumid

1. Uldine informatsioon

Hindamisstandard on koostatud Metsamajanduse spetsialist, tase 5 kutse taotlejate
kompetentsuse hindamiseks.
Hindamine viiakse ldbi kutse andmise vooru raames kutse andja poolt médratud ajal ja kohas,
viahemalt iihel korral aastas.

Hinnatakse jargmisi kompetentse:

B.2.1 Metsamajanduslike todde planeerimine ja korraldamine
B.2.2 Metsamajanduse spetsialist, tase 5 kutset 1dbiv kompetents

Hindamist teostab kutsekomisjoni poolt moodustatud hindamiskomisjon, mis metsanduse
valdkonna sdltumatutest ja kompetentsetest esindajatest. Hindamiskomisjon on védhemalt
kolmeliikmeline. Hindamismenetlust alustatakse peale kutse andja poolt vilja kuulutatud
tahtajaks esitatud nduetekohase kutse taotluse avalduse lackumist.

2. Hindamise korraldus

Hindamiskomisjoni litkmed kooskodlastatakse Kutseandja esindajaga elektroonilise kirja teel.
Hindamiskomisjon teeb kutsekomisjonile ettepaneku anda taotlejale kutse kui koik
kompetentsid on tdendatud. Kutseeksam viiakse 14bi eesti keeles.

Hindamisprotseduuri 1dbiviimine
4+ Praktiliste ilesannete sooritamist juhib hindamiskomisjoni esimees voi ks
hindamiskomisjoni liige.



+ Praktiliste iilesannete sooritamise aeg lepitakse kokku mdistliku aja jooksul enne
eksami toimumist. Ulesannete toimumise asukohast teavitatakse taotlejaid vahetult enne
eksami algust.

+ Praktilised iilesanded sooritatakse etteantud ajaraamistikus, kirjalike juhiste jargi.
Taotlejaid instrueeritakse eelnevalt. Taotlejale antud {ilesannete sooritamise ajal
tdidavad méadratud hindamiskomisjoni litkmed hindamislehed (vt Lisa 1).

+ Vestlust juhib hindamiskomisjoni esimees vdi iiks hindamiskomisjoni liige.

+ Vestlus toimub eelnevalt esitatud portfoolio ja praktiliste iilesannete tulemuste pdhjal,
lisaks on hindamiskomisjonil digus kontrollida taotleja metsamajanduslike todde
planeerimise ja korraldamisega seotud. Taotleja esitab nduetekohase portfoolio kaks
nidalat enne eksami toimumist hindamiskomisjonile tutvumiseks. Vestlusel tdidavad
hindamiskomisjoni  litkkmed kéesolevas hindamisstandardi lisas 1 toodud
koondhinnangu lehe.

% Kutsedppeasutuses metsamajanduse spetsialisti eriala omandanud taotlejatel,
kes on koostanud Oppetod sooritamisel praktikaaruande, loetakse
praktikaaruanne portfoolioga samavaérseks.

+ Iga taotleja kohta tiidetakse koondhinnangu leht (vt Lisa 1). Koondhinnang
moodustub hindamiskomisjoni liikmete enamushinnangu alusel. Hindamise tulemus
toetakse positiivseks, kui hindamiskomisjoni koondhinnang on positiivne.
Koondhinnang kantakse kutseeksami protokolli (vt Lisa 2). . Protokollile (Lisa 2)
kirjutavad alla kdoik hindamiskomisjoni litkkmed.

+ Kutseeksami protokolli ja taotleja esitatud materjalide alusel teeb kutsekomisjon otsuse
kutse taotlejatele kutse andmise voi mitteandmise kohta.

Eksameid viiakse 1dbi Eesti Metsa- ja Puidutddstuse Liidu poolt:
4+ Luua Metsanduskool, Luual

3. Hindamise meetodid ja nende kirjeldus esmataotlejale

Praktilised iilesanded

Taotleja tdendab ja niitab ette kompetentse, tddalaseid toiminguid sooritades voi todga seotud
probleeme lahendades. Praktilised iilesanded baseeruvad metsamajanduslikel ja —kasvatuslikel
teemadel. Nditeks tuleb taotlejal planeerida laoplatsil sortimentide paigutust vastavalt
tootmistilesandele ja hinnata tehtud metsamajanduslike toode kvaliteeti.

Portfoolio

Metsamajanduse spetsialisti portfoolios peab kajastuma eneseanaliiiis ja tehtud toode kirjeldus
viahemalt kolme metsakinnistuga seotud tdddele, mis tdendavad é&ra vastavuse
hindamiskriteeriumite punktidele 1 ja 2 (vt Lisa 1). Portfoolio koostamise juhend on esitatud
lisas 3.

Vestlus

Taotlejaga vesteldakse praktiliste iilesannete tulemuste, portfoolios esitatu ning kutsestandardis
toodud tegevusnditajate pohjal. Lisakiisimusi esitatakse metsanduslike baasteadmiste kohta.

4. Taastoendamine

Metsamajanduse spetsialist, tase 5 kutse taastdendamisele lubatakse isikud kelle puhul on
taidetud ,,Kutse andmise korras* toodud tingimused ja esitatud téhtajaliselt nduetele vastavad
dokumendid.



Taastdendamisel hinnatakse kehtivas kutsestandardis toodud kompententse ja taotleja vastavust
nendele 1dbi esitatud portfoolio (vt Lisa 3).

Vajadusel korraldatakse taotlejale vestlus, kui portfooliost ei kajastu nduetekohane toendus.

5. Hindamisjuhend hindajale
Enne hindamist tutvuge:

Metsmajanduse spetsialist, EKR tase 5 kutsestandardiga,
kompetentsipohise hindamise moistete ja pohimotetega,
kutse andmise korra ja selle rakenduskorraga,

hindamise iildise informatsiooniga,
hindamiskriteeriumidega,

hindamismeetoditega,

hindamise korraldusega,

hindamisel kasutatavate dokumendivormidega.
Hindamise ajal

taotleja poolt esitatud dokumentidega,
taotleja poolt sooritatud praktiliste ililesannete tulemustega,
jélgige igat taotlejat praktilises hindamisprotsessis personaalselt,
tditke iga taotleja kohta personaalne hindamisvorm,
esitage vajadusel kiisimusi hindamiskriteeriumide tditmise osas,
hinnake iga hindamiskriteeriumi jérgi,
vormistage hindamistulemus.
Hindamise jarel

+ andke taotlejale konstruktiivset tagasisidet,

4+ vormistage hindamistulemus,

+ edastage oma ettepanek kutse andmise kohta kutsekomisjonile.
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Tiapsem lisainfo on eksamitasude, aegade ja muu operatiivse info kohta vilja toodud
www.empl.ee kodulehel.


http://www.empl.ee/

6. Tegevusniitajad ja
hindamiskriteeriumid (Lisa 1)

Taotleja nimi:

Hindamise aeg:

Hindamise koht:

Hindajad:

X. Kompetents

(KOOND)HINNANG*

X.X Tegevusniitaja/ Hindamiskriteeriumid

MEETOD

Mitte-
sooritatud

Soori-
tatud

KOMMENTAAR(ID)**

1. Metsamajanduslike t66de planeerimine ja korraldamine

1.1 Planeerib metsauuenduse rajamist,
arvestades kehtivaid ndudeid, metsaandmeid
ja metsakasvatuslikke pdhimdotteid;

Portfoolio, vestlus

1.2 Korraldab metsauuenduse rajamist,
arvestades kehtivaid ndudeid, metsaandmeid
ja metsakasvatuslikke p6himotteid;

Portfoolio, vestlus

1.3 Hindab tehtud uuendustddde kvaliteeti.

Portfoolio, vestlus,
praktiline tlesanne

1.4 Planeerib metsauuenduse hooldamist ja
valgustusraiet, arvestades kehtivaid ndudeid,
metsaandmeid

ja metsakasvatuslikke pdhimotteid.

Portfoolio, vestlus

1.5 Korraldab metsauuenduse hooldamist ja
valgustusraiet, arvestades kehtivaid ndudeid,
metsaandmeid ja metsakasvatuslikke
pohimdotteid.

Portfoolio, vestlus

1.6 Hindab tehtud metsauuenduse
hooldamise ja valgustusraie kvaliteeti.

Portfoolio, vestlus,
praktiline tlesanne

1.7 Prognoosib takseerandmetest lIdhtudes
ja/voi paikvaatluse alusel raiest tulevat puidu
sortimenti ja eeldatavat mahtu.

Portfoolio, vestlus,
praktiline lilesanne

1.8 Planeerib raieid, lahtudes
tootmistilesandest ja arvestades kehtivaid
noudeid, metsaandmeid ja
metsakasvatuslikke pohim&tteid.

Portfoolio, vestlus

1.9 Korraldab raieid, [ahtudes
tootmistilesandest ja arvestades kehtivaid
ndudeid, metsaandmeid ja
metsakasvatuslikke pohimdétteid.

Portfoolio, vestlus

1.10 Hindab tehtud raiete kvaliteeti.

Portfoolio, vestlus,
praktiline tlesanne

1.11 Hindab puidu sortimendi kvaliteeti ja
mahtu, lahtudes kvaliteedinduetest, puidu
sortimendi lehest ja mahu

hindamise meetoditest.

Portfoolio, vestlus,
praktiline tlesanne

1.12 Peab laoarvestust, lahtudes puidu
sortimendist, mahust ning laoliikumise
kannetest.

Portfoolio, vestlus

1.13 Planeerib puiduvedu, arvestades
ilmaolusid, Iahte- ja sihtkohti, laoplatside

Portfoolio, vestlus




eripara, teedevdrku ja ajalisi ning muid
piiranguid.

1.14 Korraldab puiduvedu, arvestades Portfoolio, vestlus
ilmaolusid, Iahte- ja sihtkohti, laoplatside
eripara, teedevdrku ja ajalisi ning muid
piiranguid.

2. Metsamajanduse spetsialist, tase 5 kutset ldbiv kompetents

2.1T66tab eesmargiparaselt, planeerib oma Portfoolio, vestlus
aega ja tegevusi ning arvestab véimalike
muutustega to6korralduses voi
Umbritsevates oludes.

2.2 Jalgib tdhtaegadest ning td0 etappidest Portfoolio, vestlus
kinnipidamist.

2.3. Vastutab enda ja oma meeskonna Portfoolio, vestlus
toollesannete tditmise ees.

2.4. Osaleb meeskonnat60s ja annab oma Portfoolio, vestlus
panuse Uhise tulemuse saavutamiseks.

2.5. Kasutab ise ja jalgib, et Portfoolio, vestlus
meeskonnaliikmed kasutaksid materjale ja
té6vahendeid heaperemehelikult ja
saastlikult ning tootaksid ettevétte
kasumlikkust jargides.

2.6. Tdiendab ennast tddalaselt, 6pib ja Portfoolio, vestlus
omandab uusi oskusi ning t66votteid, -
meetodeid ja -tehnikaid;

2.7. Hindab oma t60s ettetulevaid Portfoolio, vestlus
ohufaktoreid. Valdib ja ennetab metsa-,
pinnase- ja keskkonnakahjustuste tekkimist
ning votab kasutusele abindud riskide
maandamiseks. Kaitub ohuolukordades (nt
metsapoleng) adekvaatselt, annab
onnetusjuhtumi korral valtimatut abi ja
kutsub professionaalse abi.

2.8. Langetab kiireid ja selgeid otsuseid ka Portfoolio, vestlus
mittetdieliku info alusel (sh keerulisi ja riski
sisaldavad otsused).

2.9. Teeb koost6dd klientide ja partneritega. | Portfoolio, vestlus

2.10. Kasutab oma t60s arvutit jargmistes Avalduse, CV peab
osaoskustes: infotdotlemine, saatma arvutiga
kommunikatsioon ja ohutus iseseisva vormistatult

kasutaja tasemel, sisuloome ja
probleemilahendus algaja kasutaja tasemel

2.11. Valdab eesti keelt tasemel B2 ja Portfoolio,

vahemalt Uihte voorkeelt tasemel B1 Voorkeeles suuline
lGhililevaade
koostatud

portfooliost

* Antud tabel on kasutatav nii taotleja personaalse hindamisvormina kui soovi korral ka koondhinnangu
vormistamiseks

** Mittesooritatud tulemuse korral tuleb koondhinnangu tabelisse kirjutada p&hjendus - millega eksiti




Lisa 2

METSAMAJANDUSE SPETSIALIST, tase S KUTSEEKSAMI PROTOKOLL

Kuupiev
koht
Kutseeksami teooriaosa algas ~ kell ja 1oppes  kell
Kutseeksami praktiline eksam algas  kell  ja 1dppes kell
Kutseeksamile oli lubatud number/numbrist taotlejat.
Alljargnevad kutsetaotlejad omal kulul :
Jrk. Eksaminandi ees- ja perekonnanimi Praktilised Portfoolio Vestlus Ettepanek Tdendamata kompetentsid
iilesanded kutsekomis-
nr Isikukood jonile
1. (Mitte-) (Mitte-) (Mitte-) Kutse nimetus Mitte-sooritanud siis tegevusnditaja
Sooritatud Sooritatud Sooritatud number, mida ei sooritanud.
2.

Alljargnevad kutsetaotlejad Todtukassa kulul :

Kutseeksami komisjoni esimees:

Nimi

Komisjoni litkmed

Nimi
Nimi
Nimi




Lisa 3

Metsamajanduse spetsialist, tase 5 portfoolio koostamise juhend

Portfoolio mdiste ja eesméark

Portfoolio on eesmirgipéraselt komplekteeritud tdendusmaterjalide kogumik, millega kutse
taotleja tdendab oma kompetentse. Tdendusmaterjaliks sobivad taotleja koostatud analiiiisid,
selgitavad tekstid, joonised, arvutused, fotod tehtud toddest ja/voi todprotsessidest, koopiad
juhendmaterjalidest, taotleja hinnangud protsessidele, todandja hinnangud (tagasiside) taotleja
kohta, taotleja enesehinnangud jms. Portfoolio korrastatakse erinevate, kutse kehtivuse perioodi
ajal sooritatud tdode jargi; portfoolio tilesehitusel on aluseks kutsestandardis antud
tegevusnditajate loend.

Portfoolio vormistatakse iildiste kehtivate vormisndudete jargi.

Portfoolio esitatakse digitaalselt hindamiskomisjonile 2 nidalat enne hindamist.

Portfoolio osad on
+ Tiitelleht;
+ Sisukord;
+ To66de analiiiis
Kirjelda ja analiiiisi iga teostatud t66d:
% Analiitis ja esitatud tdendusmaterjalid peavad tdendama ndutud véljundi
saavutatust;
% Analiiiis peab niditama, mida taotleja tehtud t6dst oppis ja millisel tasemel ta
sellega hakkama saab;
4+ Meeskonnatdo ja iseenda analiiiis
¢ Iseenda analiilis meeskonnaliikmena (koost6d kaastootajatega, klientidega) ja
meeskonna analiiiis.
+* Rahulolu oma rolli/iilesandega meeskonnas.
+ Kokkuvote tehtud toodest:
¢ Olulisem, mida sellest dppida oli;
¢ Isiklik hinnang oma sooritustele koos pohjendusega;
+ Lisad:

% Dokumendindidised, ekraanitdmmised, kaardimaterjal, todlehed, klientide

tagasiside, tdiendavad fotod vms..



